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FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION AL EJECUTOR TOLIMA

A. Informacién General

Caodigo de la meta: P1S41MP12

Nombre de la meta: Estrategia de fortalecimiento social, organizativo, cultural y
de gestién de oferta institucional implementada para poblacion
indigena

Indicador de producto: No. De estrategias de fortalecimiento implementadas

Tipo de Indicador: No Acumula

Meta del Cuatrienio: 1

B. Informacion Especifica de la Meta
META META AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO
PROGRAMADA EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA
VIGENCIA ESTE CARGUE ** VIGENCIA

ALCANZADA *

*Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.
Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacion es 0
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: La programacion y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

C. Definiciéon de Tiempos de Reporte
Fecha del Reporte: (15/04/2026)

Periodo de Reporte: (01/01/2026 - 15/04/2026)

D. Relacion de Soportes y Evidencias
TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO o VIDEOS X

CONTRATO / CONVENIO

ACTA

INFORME

OTRO ;CUAL? (Indicar) X (Plan de accion vigencia 2026)

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacion Beneficiada
BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 374
FAMILIAS

MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL? (indicar)
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Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

F. Identificacién de Enfoque Diferencial y Territorial

ENFOQUE DIFERENCIAL Y

TERRITORIAL CATEGORIA CUANTOS

TERRITORIAL URBANO
RURAL

INDIGENA 374

ETNICO AFRO
RROM

HOMBRE 179
, MUJER 195
GENERO 5TRO
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR

CONDICIONES DIFERENCIALES Y EXTREMA POBREZA
DE VULNERABILIDAD
DESMOVILIZADO

LGBTIQ+
OTRO ;CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si

aplica)
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblaciéon con enfoque diferencial, ya que un beneficiario

puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. | Actividad ejecutada con proyecto: N/A PARA EL PRESENTE PERIODO.

CICLO VITAL

NOMBRE DEL PROYECTO™: BPIN:

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION:
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO:
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ACTIVIDADES REALIZADAS

2 | Actividad ejecutada por gestion institucional o por parte del recurso humano de la
dependencia, no recursos de inversion.

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:
2.1 Acompanamiento Consultas Previas:

< 28/02/2026. De acuerdo a la convocatoria emitida por el Ministerio del Interior la
Secretaria de Inclusién Social y Enfoque Diferencial, desde la Direccion de
Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos, brindé acompafiamiento a la
Consulta Previa en Etapa de Seguimiento de Acuerdos, en el marco del proyecto
‘ANTENA DE COMUNICACIONES TOL.MECHE LOCALIDAD 3285 MECHE
SAN CAYETANO” PROY- 02593, a cargo de la Empresa COMUNICACION
CELULAR S.A con el resguardo indigena Meche San Cayetano, municipio de
Coyaima. Se brindé acompafiamiento a la comunidad como garantes para
verificar el cumplimiento de los acuerdos protocolizados el 17 de diciembre de
2022, asi:

e Generar la sefial de telefonia Movil celular en la zona, Responsable,
Comunicacién Celular S.A Comcel S.A, estado del acuerdo cumplido.

e Permitir el ingreso, la construccién, la instalacién y el mantenimiento de la
estacion base de telefonia movil celular socializada en la reunidon de consulta
previa, responsable, resguardo indigena Meche San Cayetano, cumplido.

La comunidad hizo algunas observaciones en cuanto a la permanencia de la sefal, la
empresa les aclara que este tema depende del sistema satelital y algunos factores
inciden como: funcionamiento general de la red, condiciones climaticas, se recomienda
informar cuando se presenten estos problemas. Aclaradas las observaciones la
comunidad en cabeza de la autoridad indigena agradece y certifica el cumplimiento del
100% de los acuerdos. Por lo tanto se aprueba el cierre del proceso de consulta previa
del proyecto. Se contd con la participacion de 50 personas indigenas integrantes de la
comunidad distribuidos de la siguiente manera: Hombres (25) y Mujeres (25).

e 20/03/2026. Acompanamiento a la Consulta Previa en Etapa de Analisis e
Identificacién de Impactos y Formulacion de Medidas de Manejo en el Marco del
Proyecto “ FASE EXPLORATORIA COR-9 (ESTUDIO DE IMPACTO
AMBIENTAL (EIA) PARA EL AREA DE PERFORACION EXPLORATORIA (APE)
COR-9 Y LAS MEDIDAS DE MANEJO PARA EL BLOQUE SiSMICO
COR-9)(PROY-02004), con la Comunidad indigena Acuzulo Taira-Purificacion, a
cargo de la empresa HOCOL S.A. El objetivo de la reunion fue la presentacion
de la Matriz donde se identificaron los impactos y medidas de manejo en el
marco del proyecto concertadas y no concertadas por las dos partes. Se pudo
evidenciar que la comunidad se retiré de la consulta en la lectura del acta por no
estar de acuerdo con la concertacion de la empresa HOCOL referente a los
sitios sagrados, las instituciones presentes invitan a las dos partes hacer una
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ACTIVIDADES REALIZADAS

revision para concertar y avanzar en el proceso de la consulta previa. Por las
observaciones de la comunidad no se dio por surtida la etapa, se convoca
nuevamente para el 24 de abril.

e (No se adiciona la sumatoria de los asistentes teniendo en cuenta que se hizo el
acompafnamiento en el mes de Diciembre de 2025 en la misma comunidad)

2.2 Asistencias Técnicas y capacitacion:

e 15/03/2026. Comunidad Indigena Brisas de Yuma, municipio de Purificacion.

Se brindé capacitacion a la comunidad iniciando la actividad con el ritual de
armonizacion, se trabajaron temas como: conceptos basicos relacionados con
Comunidad, Resguardo, plan de vida, reglamento interno. La asamblea
manifesté que a la fecha tienen reglamento interno, el plan de vida no lo han
elaborado. Es muy importante que la comunidad avance con el apoyo de un
asesor juridico indigena en la elaboracion del plan de vida. La comunidad debe
tener claro el componente espiritual, los sitios sagrados, los rituales de
armonizacion, elaborar la resefia histérica, el mapa de ubicacion en el territorio
con los limites y el trabajo en equipo, pues se identificd que las diferencias no
permiten avanzar en muchos aspectos. Se recomienda tener la documentacion
al dia para enviar al Ministerio del Interior. Se hizo una evaluacién de los
avances y procesos organizativos alcanzados durante el afio de conformada la
comunidad, identificando que a pesar de los multiples avances se presentan
falencias en varias tematicas.

Se contd con la participacion de 90 personas de la comunidad distribuidos de la
siguiente manera:(15) nifios,(45) mujeres, (30) hombres.

3.3 Articulaciéon Interinstitucional:

% Mesa Departamental de Coordinacién Interjurisdiccional, el dia 6 de febrero de
acuerdo a convocatoria realizada desde la Escuela Rodrigo Lara Bonilla y el
Consejo Seccional de la Judicatura, se participé de manera virtual de la Mesa de
Coordinaciéon donde asistieron Jueces, fiscales, Delegados de Medicina Legal,
Policia Nacional, Directora Carcel municipio de Purificacién y Coordinador de la
Mesa Departamental donde se acordd apoyar en las actividades de acuerdo al
Plan de accién que se concerte con las instituciones que se hacen parte de la
Mesa para fortalecimiento en jurisdiccibn especial de las comunidades
indigenas. Se contd con la participacion de 2 indigenas distribuidos de la
siguiente manera (1)hombres y (1) mujer.

« En el marco del fallo de tutela 730013107003-20 Poblacion Embera se han
realizado las siguientes Mesas de Trabajo: Acompafamiento a las Mesas de
Trabajo programadas y convocadas los dias 26 de enero, 16 y 26 de febrero, 2
de Marzo y 7 de Abril, con el objeto de socializar, revisar las acciones y avances
para garantizar el retorno a las familias pendientes de la poblacion Embera de
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ACTIVIDADES REALIZADAS

acuerdo a las competencias de cada institucion. De igual manera se gestionaron
con la secretaria del interior y Salud implementos para ser entregados a la
poblacion.

% Entregables para las familias Vulnerables de la Poblacion Embera: Desde la
Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial de acuerdo a las
concertaciones realizadas en la Mesas de Trabajo con la Alcaldia y demas
instituciones, con el propdsito brindar un aporte humanitario a las familias en
grado de vulnerabilidad de la comunidad Embera asentados en el CAN de la
Pola, frente a lo concerniente a la Gobernacién del Tolima en pro de atender las
necesidad basica de la Comunidad, se hicieron entrega de los siguientes
implementos:

v 27 de febrero: 14 Juegos de Sabanas con Toallas color blanco y 6 Sabanas
color blanco.

v 13 de Abril en coordinacién con la Secretaria de Salud, se hizo entrega de
30 toldillos.

« Espacio de Concertacién Organizaciones Indigenas y Gobernacién del Tolima.

El dia 24 de Febrero de acuerdo a la gestién realizada desde la Secretaria de
Inclusién Social y Enfoque Diferencial a solicitud de las organizaciones indigenas
ACIT y FICAT, en el despacho de la gobernadora se realiz6 la reunién con la Dra
Adriana Magali Matiz, Secretaria de Inclusién social y Enfoque diferencial,
Direccion de Grupos Vulnerables, equipo indigena y delegados de las
organizaciones indigenas: ACIT, FICAT, donde se definieron acuerdos con las
organizaciones para beneficio de las comunidades filiales a estas organizaciones
en temas como; educacion, politica publica indigena, arreglo de vias,
Infraestructura, revision para apoyo de dotaciéon para comunidades indigenas de
estas organizaciones. Se contdé con la participacion de 8 lideres indigenas
hombres, distribuidos de la siguiente manera (4) Organizacion ACIT y (4)
Organizacion FICAT.

% Mesas interinstitucionales presenciales - Situacion territorial derivada de la
Resolucion de No procedencia de consulta previa proyecto Drago 1E
-HOCOL S.A, en el marco de la Minga Indigena que vienen realizando las
comunidades indigenas Yaporox y Poincos Taira, municipio de Purificacion,
atendiendo las convocatorias del Ministerio del Interior, Empresa Hocol y
Personeria municipal de Purificacion, para lo cual desde la Secretaria de
Inclusion Social y Enfoque Diferencial se realizé el acompanamiento a las
Mesas de Dialogo, durante las fechas convocadas: 30 de Enero, 25 de febrero y
12 de Marzo, con el objetivo de buscar un acercamiento entre las comunidades
indigenas Yaporox y Poincos Taira y la Empresa HOCOL. Terminadas las Mesas
no se lograron acuerdos para levantar la minga, se concertaron las visitas de
verificacion por parte del Ministerio del Interior para emitir un concepto de la
Consulta Previa. Se solicitdé a la Secretaria de Inclusién el acompafamiento en
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ACTIVIDADES REALIZADAS

las visitas de verificacién de acuerdo a las fechas programadas. Se conté con la
participacion de 15 personas indigenas, distribuidos de la siguiente manera(10)
mujeres y (5) hombres.

< Acompafiamiento Visitas de Verificaciéon Ministerio del Interior, Comunidades
Indigenas Yaporox y Poincos Taira municipio de Purificacién, de acuerdo al
acompafamiento desde la Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial
a las Mesas Interinstitucionales y lo concertado con las comunidades indigenas y
Ministerio del Interior se hizo acompanamiento a las Visitas de Verificacion a las
comunidades indigenas del municipio de Purificacién:

v 18 de Marzo Comunidad Indigena Yaporox, se hizo el respectivo
acompanamiento iniciando la visita con el ritual de armonizacion, exposicion
cultural y artesanal, seguido el desplazamiento de la comunidad y las
instituciones para realizar el respectivo recorrido de los sitios sagrados y el
territorio donde se desarrolla el proyecto de la empresa Hocol, terminada la
actividad el Ministerio del Interior manifesté a la comunidad que con las
evidencias recogidas daran el concepto si es viable la Consulta Previa. Se
conto con la participacion de personas. Se contd con la participacion de 70
personas distribuidas de la siguiente manera: (30) hombres y (40) mujeres.

v 19 de Marzo Comunidad Indigena Poincos Taira, se dio inicio a la actividad
con el ritual de armonizaciéon, danzas autdéctonas de la comunidad,
socializacién del proyecto y contextualizacion del objetivo de la Minga y se
procedio a realizar la visita por el rio Magdalena con las instituciones para
identificar los sitios sagrados y los impactos del proyecto. Los delegados del
Ministerio agradecieron a la Secretaria de Inclusién por el acompafiamiento
brindado a las comunidades, manifestando que revisada la informacion
daran los respectivos conceptos a las comunidades indigenas. Se conté con
la participacién de 60 personas de la comunidad distribuidas de la siguiente
manera: (20) hombres, (10) nifios y (30) mujeres.

3.4 Acompainamiento Estudios Etnolégicos comunidades Indigenas.

Atendiendo las convocatorias del Ministerio del Interior por intermedio del Antropdlogo
Convenio Interinstitucional N°2265 y la designacién de la Secretaria de Inclusién Social
y Enfoque Diferencial, la Direccién de Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos Etnicos
realiz6 acompafamiento a las visitas de los Estudios Etnolégicos a la comunidades
indigenas de:

-Comunidad Indigena Tataiba. El dia 10 de Marzo, de acuerdo a la convocatoria
realizada por el Antropologo del Ministerio del Interior y la comunidad indigena
Tataiba, del municipio de Ibagué, se hizo acompafiamiento institucional a la
comunidad indigena asentada en el corregimiento de San Juan de la China en el
proceso del estudio etnoldgico, con el fin de fortalecer la articulacién institucional.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Se contd con la participacion de 35 personas de la comunidad, distribuidos de la
siguiente manera: (20) mujeres y (15) Hombres.

- Comunidad Indigena Cacica Llano Grande, el dia 12 de Abril se realiz6 el
respectivo acompafamiento a la comunidad indigena ubicada en el municipio de
Ortega, se aport6 a la comunidad en la tematica de la cosmovisién y cosmogonia
del pueblo Pijao aportando a uno de los requerimientos del Antropdlogo. Se
contd con la participacidn de 28 personas indigenas distribuidas de la siguiente
manera: (5) Nifos, (13) hombres y (10) Mujeres.

4. Estrategia del buen vivir:

Bajo el lema “Caminando la Palabra en el Territorio”, se elaboré la tematica a desarrollar
con las comunidades, priorizando los municipios de Espinal, Coyaima, Ibagué y Coello.

La estrategia sera ejecutada con el apoyo de Salud, Desarrollo Econémico, Educacion,
CORTOLIMA vy las diferentes Alcaldias para llevar la oferta institucional a la poblacion
indigena.

5. Operatividad y Fortalecimiento de la Mesa de Participacion Etnica de Nifos,
Nifas y Adolescentes:

e 26/03/2026, Desde la Direccion de Grupos Vulnerables se elabord la
convocatoria para la realizacion de la primera reunion de manera virtual,
desarrollando la siguiente tematica:

-Saludo a la Mesa por parte de la Secretaria de inclusién Social y Enfoque
Diferencial

-Presentacion de los integrantes de la Mesa Etnica

-Instalacién de la Mesa por parte de la Direcciéon de Grupos Vulnerables,
Diversidad y Asuntos Etnicos de la Secretaria de Inclusién Social y Enfoque
Diferencial y Elaboracién Plan de Trabajo.

-Socializacion Politica Publica de Infancia, Secretaria de Planeacién y TICS

Se desarrollé la agenda de manera participativa con la exposicion del Decreto 011 de la
Mesa, haciendo énfasis en los objetivos de esta instancia de participacién. En
coordinacioén con la Secretaria de Planeacion, Prospectiva y Tics, se socializé la Politica
Publica de Infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, donde los NNA priorizaron
las siguientes problematicas:

En el tema de Educaciéon, apoyo para buscar solucién al expendio de drogas en
diferentes instituciones especialmente en el municipio de Coyaima; instituciones
Educativas con bafios inservibles, salones sin ventiladores, robos a la salida de las
instituciones.

Los nifios de la poblacién indigena solicitaron ayuda para gestion de territorio.
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ACTIVIDADES REALIZADAS

La Poblacion Afro solicité apoyo para recuperar la Historia porque han perdido su
identidad cultural.

Se solicitdé apoyo logistico para adelantar las reuniones de la mesa de manera
presencial

Se conto con la participacion de 16 niflos de los 25 que conforman la Mesa
Participacion Etnica de Nifios, Nifias y Adolescentes, (9) Indigenas, (5) Afros y (2) Rrom

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO:

Capacitacién, asistencia técnica, acompafiamiento organizativo y gestién
interinstitucional para canalizar oferta a la poblacion indigena

Nota: El formato esta disefiado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance fisico de la meta de producto.

e Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecucion de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la
actividad del plan de accion del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN.

e Si el cumplimiento de la meta se logra por gestion institucional, indicar la entidad que apoyd su desarrollo y en lo posible el
recurso ejecutado

® Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las
actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar

los campos de Nombre del Proyecto. Codigo BPIN y Actividad especifica del Plan de Accién del proyecto.

H. LOCALIZACION (inversion focalizada
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

TOTAL, EJECUTADO

*: solo si aplica.
RP*; registro presupuestal.

I. EVIDENCIAS (nombrar los archivos anexos que soportan las actividades
anteriormente diligenciadas)

Se anexan como soporte los siguientes archivos:

-Evidencias fotograficas
-Plan de Accion 2026.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
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Se deben adjuntar las evidencias que respaldan las actividades reportadas. Estos archivos
son el soporte técnico que demuestra el cumplimiento fisico de la meta de producto.

Cordialmente,

JEIMMY ELIZ EDINA EARRERA
C.C. No. 28.542 683

Directora Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
Secretaria de Inclusion Social Poblacional y Enfoque Diferencial

Elaborado: Yaneth del Pilar Suarez Gutierrez
Revisado y Reportado por: Edna Patricia Bocanegra Rivera - Profesional Universitaria/Despacho SISED
Cargado por: Luz Mary Patifio - Profesional Contratista/ Secretaria de Planeacion, Prospectiva y TIC

Control de Cambios

Primera Emision Formal del Formato 01
28/06/2022 Unico para el cargue de la informacién
en el aplicativo Ejecutor Tolima

Se actualizé la codificacion del proceso
08/04/2026 y las tablas de informacién en el 02
formato, asegurando consistencia,
claridad y alineacion con los estandares
documentales vigentes
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